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O1. L’invito ad offrire e la selezione

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietario esclusivo d presente documento e ne P revi n et“
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto
Qutsourcing solutions

dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
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DA AZENDE DEL TERZIAR AERCIO, TURISMO E SERVLEN

<

FONDO Fon.Te.

COMPAGNIA DI ASSICURAZIONE

PENSIONI COMPLEMENTARI

EROGAZIONE DELLE
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LA SELEZIONE DELLA COMPAGNI, # FONI€
ASSICURAZIONE PER L’ EROGAZION T
RENDITE DEL FONDO PENSION.

0 € SERVLEY

INVITO AD OFFRIRE CAPITOLATO TECNICO

PRIMARIE COMPAGNIE
NAZIONALI
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LA SELEZIONE DELLA COMPAGNIA DI
ASSICURAZIONE PER L’ EROGAZIONE DELLE R,
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ANALISI ELEMENTI
QUALITATIVI/QUANTITATIVI

VALUTAZIONE OFFERTA ECONOMICA

AUDIZIONE DELLE COMPAGNIE

MARGINI MIGLIORAMENTO OFFERTA
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LA SELEZIONE DELLA Cb/l//PA GNIA
ASSICURAZIONE PER L EROGAZIONE
RENDITE DEL FONDO PENSIONE

OBIETTIVO

SCORPORARE DAI PREZZI RICHIESTI
DALLE COMPAGNIE I COSTI
AMMINISTRATIVI

GENERALMENTE LA COMPONENTE + ONEROSA
DEL CARICAMENTO
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CANDIDATI

“COSTO PURO ASSICURATIVO™

SPESE DI

FASE 11 SELEZIONE EROGAZIONE
OFFERTA ECONOMICA RIDOTTE DEL 90%
( ) RISPETTO ALLE

OFFERTE INIZIALI
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02. Le prestazioni pensionistiche garantite
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Rendita vitalizia

Rendita reversibile

Rendita certa 5 anni

Rendita certa 10 anni

Maggiorata LTC
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Rendita vitalizia

Rendita reversibile

Rendita certa 5 anni

Rendita certa 10 anni

Maggiorata LTC
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LE PRESTAZIONI IN FORMA DI RENBITA | ™ mmm:['em
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Rendita vitalizia

Rendita reversibile

Rendita certa 5 anni

Rendita certa 10 anni

Maggiorata LTC

Rendita certa fino al recupero del montante e successivamente vitalizia
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Rendita vitalizia

Rendita reversibile (%0 flessibile)

Rendita certa 5 anni

Rendita certa 10 anni

Maggiorazione LTC (raddoppio)

CONTROASSICURATA

(2 opzioni: 1. capitale residuo 2. rendita finanziaria)
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LE PRESTAZIONI IN FORMA DI REN, B mm.l,:em
DEL FONDO PENSIONE Fon.

LE PRESTAZIONI EROGATE

Rendita vitalizia immediata

RIVALUTABILE

PERIODICA

PAGABILE FINO AL DECESSO
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LE PRESTAZIONI EROGATE

Rendita vitalizia immediata reversibile

PERIODICA
RIVALUTABILE

REVERSIBILE IN FAVORE DI UN BENEFICIARIO (35 ANNI DI ETA?)

SCELTA REVERSIBILITA’ DA 0% A 100%0
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LE PRESTAZIONI EROGATE

Rendita immediata annua rivalutabile certa per 5 0 10 anni e
successivamente vitalizia

Garantisce la certezza dell’erogazione della rendita all’'interno di
un arco temporale predeterminato a prescindere dalla
sopravvivenza in vita del percettore

In caso di morte del percettore all’'interno arco temporale
previsto la rendita continuera ad essere erogata a favore del
beneficiario designato dall’iscritto al momento del
pensionamento
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LE PRESTAZIONI EROGATE

Rendita immediata con raddoppio in caso di perdita di
autosufficienza

rendita annua pagabile finché
I’Assicurato € in vita

risorse finanziarie integrative

(raddoppio della rata in erogazione)

in caso di
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LE PRESTAZIONI EROGATE

Rendita vitalizia immediata annua rivalutabile

“CONTROASSICURATA™

E’ una rendita vitalizia immediata rivalutabile pagabile
all’Assicurato finché in vita.

al decesso
dell’aderente

eredi o diversi beneficiari (persone fisiche o giuridiche)
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{

Rendita vitalizia immediata annua rivalutabile

“CONTROASSICURATA"

1) il premio versato dal Contraente
per la posizione individuale,
moltiplicato per il rapporto fra la rata
di rendita in vigore per l'anno in
corso e quella iniziale e

CAPITALE differenza tra

2) la rata di rendita in vigore
moltiplicata per il numero delle rate
gia scadute
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Rendita vitalizia immediata annua rivalutabile

“CONTROASSICURATA"

MAGGIORENNI
(durata 5 - 10 anni)

VERSAMENTI
RICORRENTI

RIVALUTABILI MINORENNI
(erogabile sino al

compimento del 26° anno
di eta, con minimo di
durata quinquennale)

differenza tra:
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L'IMPORTANZA DELL OPZIONE PRESCELTA
- CONDIZIONI GENERALI'DEL MERCATO: -

Te.

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI

[ SESSO ASSICURATO: M =
iZapitale convertito in rendita; E 100,000 .00
Rendrments IS 496 Taszo Techico 295 Basi demografiche IPS 55
Sesso ed ebd reversiornsrio: F - B annd
tipologia vitalizia certa s Delta certa 10 Delta
Eb3 azsicurato
ES E 5,904,000 E 5 .B¥ 0,00 -0,5 8% E 5,752,000 2,56 %
EE E 5962 .,00 E 5 927,00 -0,59% E 5.2309,00 —2,57 %%
BT E & .020,00 E 5 .,985,00 -0,5 8% E 5 .B6E .00 -2,56 %0
Eg E k& .0F49.,00 E E.044,00 -0,5 8% E 5. 324,00 -2,55%
E49 E E.129.,00 E E.102,00 -0,59%: E E.932.00 —2, BB
70 E E.,199.,00 E k& .162,00 -0,5 8% E B .00 00 ~2.5h%
.| 71l E E 260,00 E k.222,00 -0,59%: E B .99 00 ~25 T
a2 E k. 221,00 E k& .284,00 -0,59% E E.159.00 255590
73 E k., 283,00 E & .24k ,00 -0,5 8% E B 22000 25550
o E b 46 00 E & 402,00 -0,59%: E B 28100 T
7E E E.BE09.00 E E.47 1,00 -0,5 8% E B 242 00 SELEToE
TG E B BEFZ .00 E k.53 4,00 -0,5 8% E B e 00 e
7 E E.B27 .00 E k.,592,00 -0,59%: E B Ae 7 a0 e
Fa E B FOZ 00 E k& .6EZ,00 -0,5 8% E B Ea000 25700
19 E B FRE .00 E &k .F22,00 -0,59%: E E.59400 25700
a2n E-B.234.00 E E.734,00 -0,59%% B B bR 00 e
21 E E 301 .00 E k.26 1,00 -0.5 8% E B Fad.00 ~2ERE
gz E E 369 .00 E k922,00 -0,59%: E B 73000 2B T
2z E 7027 .00 E k.,99E,00 -0,5 8% E BB A0 e
24 E 710600 E 7.0EE,00 -0,5 8% E B A2 400 T
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L'IMPORTANZA DELL OPZIONE PRESCELTA
- CONDIZIONI GENERALI DEL MERCATO\=
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FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI

E SESS0D ASSICURATO:F =

Capbale coneditoin rendita: € 10000000

Rendmento GIS: 4% Tasso Tecnico 29 Basi demografiche IPS 55

Sesso ed el mversioroarias M - B anni

tipologia vitalizia certa S Delta certa 10 Delta
Eb3 azsicurato
=] E 4.544,00 E 4,535 .00 =10, 1 30 E 4,51k .00 - 0,62 i
k1 E 4.589,00 E 4.5232.00 -0, 1 3 E 4,56 1,00 -0,6 1 S
B2 E 4,634,000 E 4,628,000 =10, 1 3 DHin E 4,605 .00 = 0,63 T
E3 E 4.,6719,00 E 4,67 2,00 - 10, 1 3 DHin E 4.651.00 = 0, 6D DH
B E 4.725.,00 E 4.,719.,00 -0, 1 3 E <4 .696 .00 -51 %
EE E 4,77 1,00 E 4. FE5 .00 - 10, 1 3 0Hin E 742 00 ~ LG 1 v
L EE E 4.8318,00 E <4.812,00 - 10, 1 2 Dhin E 78900 =G0 H

E7 E 4,885 .00 E <4,859.00 -0, 1 22 i E 4 838 .00 = 0,600
kg E 4,313 ,00 E <.,90k ,00 - 10, 1 <3 DHin E 4 383 .00 =56 1 T
19 E 4.361,00 E 4,955 ,00 - 10, 1 2 Ovin E 4331 .00 =L 6D
FO E E.010,00 E 5.0032.00 -0, 1 4 S E 4 979 00 ~ 5200
71 E 505900 E 5 .05z ,00 - 10, 1 <3 DHin E Bi2E nn =61 v
F2 E 5.109.00 E 5,102 ,00 - 10, 1 <3 DHin S ) =3
73 E E.1E49 .00 E E.1E2.00 -0, 1 4 v E E 127 .00 =0, 620
7 E 5. 209,00 E 5 .z202.,00 - 10, 1 3 DHin E 177 .00 ~LE 1 T
= E 5. 26000 E 5 .2532.,00 - 10, 1 3D E B z2a .00 ~LE 1 T
TE E 5 31200 E 5,205,000 - 10, 1 3 DHin ERi2yainn =BT
FT E 5. 364,00 E 5,257,000 - 10, 1 3 DHin E BR300 G20
Fa E 54 E 00 E 5 .4049,00 - 10, 1 3 DHin E B RaE N0 61
79 E 546900 E 5 .462,00 - 10, 1 3O = E B id2E 00 =L EDHY

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne
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FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI

Capitale comedita inrendita; £ 100 000,00

Rendriento GIS: 4% Tasso Tecnico 2% Basi demografiche IPS ES

Bxcicurato M-=Secto ed et peverticenarial F - B0 arni

Essicurato 250550 ed ebd rewersicenatin: M- 65 arni
Eta

assicurato se550 vitalizia cettad Delta certa 10 Delta reversibile Delta
i

5 i E .904,00 E L.BF0,00 0,58 % E L.753,00 -2,56 % E 4.824,00 =182 9%
EG F E4.771,00 E 4.765,00 -0, 13 E 4.742,00 -0 61N E 461,00 - 32500
7 iy E 19900 E Bile2.00 e E E.0d0.00 =2 ERSE E BiER.O0 =18.28%
0 E E L bin o E L.bnz 00 -1k 19% E 4.979.00 E 4848 00 2T

detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne % P

dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
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03. La rateazione
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(

mensile

RATEAZIONE DELLA RENDITA trimestrale
semestrale

A SCELTA DELL’ADERENTE annuale

Percepimento della rendita
posticipato al termine di un arco
temporale pari alla durata di
rateazione prescelta

RATA POSTICIPATA

NO COSTI AMMINISTRATIVI

SOLO COSTI FINANZIARI

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : @
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto % reVI n et
dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche

parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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04. Le basi demografiche

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : to
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto reVI n e
Qutsourcing solutions

dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.



TAVOLE DEMOGAQ:ICHE.'
LA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA D,

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENT
MO E SER

VL)

£

DAAZENDE DEL TERZIARI) (COMMERI

Per il primo quinquennio della Convenzione

Impegni differiti o

(*) per la sola rendita “CONTROASSICURATA?” ¢ utilizzata una base tecnica con impegni immediati

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : t@
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto reVl n e
Qutsourcing solutions

dautore. I/ presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso di Previnet S.p.A.



TAVOLE DEMO&AF/CHE.’
LA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA,

Per il secondo quinquennio della Convenzione

PER | DIPENDENTI
TURESMO E SERVIZY

Impegni differiti o

(*) per la sola rendita “CONTROASSICURATA?” ¢ utilizzata una base tecnica con impegni immediati

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto
dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche

parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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TAVOLE DEMOGRAFICHE:
LA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA DA FONIE
IPS 55 ED RG 48 A CONFRONIORSES

Basi demografiche RG 48 IPS 55

Aliquota di retrocessione 100,00% 100,00%

Rendimento dichiarato 5,00% 5,00%

Rendimento medio ultimi 5 anni 4,60% 4,60%

Trend Finanziario GIS crescita crescita

Tasso tecnico 2,50% 2,50%

Minimo garantito 0,00% 0,00%

Spese erogazione 0,70% 0,70%

Minimo trattenuto 0,65% 0,65%

Rendite sex M DELTA% FONDIARIA SAI
Rata rendita 1°anno 6.807,51 6.232,34 9,23%
Rata rendita 5° anno 7.312,44 6.694,62 9,23%
Rata rendita 10° anno 7.996,60 7.320,97 9,23%
Rata rendita 15° anno 8.744,77 8.005,93 9,23%
Rata rendita 20° anno 9.562,94 8.754,97 9,23%
Cumulo rendita al 20° anno 162.228,66 148.521,96 9,23%
Break even point 78 anni 79 anni -
Rendite Sox F DELTA% FONDIARIA SAI
Rata rendita 1°anno 5.048,83 4.880,19 3,46%
Rata rendita 5° anno 5.423,31 5.242,17 3,46%
Rata rendita 10° anno 5.930,72 5.732,63 3,46%
Rata rendita 15° anno 6.485,61 6.268,98 3,46%
Rata rendita 20° anno 7.092,41 6.855,51 3,46%
Cumulo rendita al 20° anno 120.317,79 116.298,98 3,46%
Break even point 77 anni 77 anni -

e,

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto
dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI
AZARIO (COMMERCIO, TURISMO E SERVIZY)

(

TAVOLE DEMOGRAFICHE: &
LA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA D.

TAVOLO TECNICO

tra l'altro

PERIODICITA’

verificare congiuntamente le condizioni economiche tempo

per tempo applicate in media nel mercato della Previdenza

Complementare con riferimento all’erogazione in regime di

Convenzione di prestazioni in forma di rendita immediata a
favore dei Fondi Pensione Negoziali

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : t@
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto reVI n e
Qutsourcing solutions

dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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DA AZENDE DEL TER MO E SERVLZY

'

TAVOLE DEMOG@ FICHE: .
LA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA D

TAVOLO TECNICO

CONDIZIONI ECONOMICHE
COMPLESSIVE DELLA -
CONVENZIONE MENO

VANTAGGIOSE

esito negativo

FACOLTA’' DI RECEDERE

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : to
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto reVI n e
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dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
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LA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA

TAVOLE DEMOG@ZIFICHE:

RECESSO

RECESSO DI FON.TE.

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENT
DAAZENDE DEL TERZIAR (COMMERCIO, TURISMO E SERVLEY)

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne P r. eVi n et@
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05. Caricamenti e spese di erogazione

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : to
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DELLE RENDITE 7

— CARICAMENTO FRONTALE
— SPESE DI EROGAZIONE
- 9% del montante finale

- 9o della rata di rendite

- % del montante + quota fissa sulla rata
% del montante + % sulla rata

Le convenzioni possono prevedere anche I'applicazione di
diverse tipologie di caricamento

CONVENZIONE FON.TE. >

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne P
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto

dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche

parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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— A M ﬂ =
9 [ CARICAMENTI] NEL*L}I CONVE] Lm — mqmm.[e

COSTO DIRETTAMENTE A CARICO
DELL’ADERENTE DA PAGARSI ALL'INGRESSO IN
ASSICURAZIONE

ANYLEATY 1128 G059 D211 =LA z]0))

ECCEZIONE: SOLO PER LA COMPONENTE LTC

- £

1/ presente documento é stato /ppta’P tSpAp /Fa’P FTP tSpA e proprietari a’p ta’mt - ®
Fomioppte %Prevmet

detien ttt  diritti dli i pro’ e, diffus a’tb a//enazmn /7 ogni ulter dtt o’/d td// g t ormativa
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(:

LE SPESE DI EROGAZIO/@ DELLE

Spese erogazione Fon.Te. % PREMIO UNICO

0,70% PREMIO UNICO prelevato
annualmente sulle rate erogate

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : t@
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto reVl n e
i Outsourcing solutions

dautore. I/ presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso di Previnet S.p.A.
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FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI
DAAZENDE DEL TERZIAR {COMMERCIO, TURISMO E SERVLIY)

4

LE SPESE DI EROGAZ /O/\@DELLE R

SPESE DI EROGAZIONE
DELLA CONVENZIONE
RENDITE DI FONTE

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne P g t@
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto reVI n e
dautore. I/ presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche Qutsourcing solutions
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06. La GIS e la rivalutazione delle rendite
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4

RIVALUTAZIONE

MISURA DELLA
RIVALUTAZIONE

PERIODICITA’ DELLA
RIVALUTAZIONE

Tasso Medio ultimi 5 anni: 4,72%
Tasso Target: + del 5%

ANNUALE

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne % Pr evi n et@
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FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI
DAAZENDE DEL TERZIAR (COMMERCIO, TURISMO E SERVLZY)

4

RIVALUTAZIONE ED ALIQUOTA ETROC
NELLA CONVENZIONE SOTTOSCRITTA D

Aligquota di retrocessione

percentuale del rendimento conseguito
annualmente dalla GIS che la Compagnia
riconosce agli assicurati

10075

0,65%: sino a 1,5 milioni di
volume riserve accantonate

0,55%: piu di 1,5 milioni di
volume riserve accantonate
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto

dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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IL TASSO TEGNICO

TASSO TECNICO

e il rendimento finanziario che la Compagnia
riconosce anticipatamente nel calcolare le prestazioni
assicurate iniziali

Un tasso tecnico + alto comporta una minore
incidenza delle rivalutazioni negli anni perché sconta
Il rendimento attribuito

le convenzioni con tasso tecnico + alto prevedono
rate + alte nella fase iniziale, perché il tasso tecnico
consente di beneficiare da subito dei rendimenti
futuri non ancora maturati

revinet’

Qutsourcing solutions
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F ¢

TASSO TECNICO NEL@ CONVE
SOTTOSCRITTA DA FON.

AD OGGI + ELEVATO NEL MERCATO DEI
FONDI PENSIONE NEGOZIALI

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne P t@
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto reVI n e
dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche Outsourcing solutions
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TASSO TECNICO NELLA @ONI/ENZ_/Q
SOTTOSCRITTA DA FON.T.

PREMIO

RIPARTITO PER
ANNI DI
EROGAZIONE

| _— [ 4 . yim
“« FONI€,

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI
DAAZENDE DEL TERZIAR (COMMERCIO, TURISMO E SERVLEY)

F £

RENDIMENTO

PARTE FISSA

PARTE VARIABILE

TASSO
TECNICO

RENDIMENTO
GIS

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne % Pr evi n et@
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TASSO TECNICO NELLA CONVENZIONE ™ mm:['em
oo o d /

PROTEZIONE DALL'INFLAZIONE

INFLAZIONE TASSO TECNICO

INFLAZIONE TASSO TECNICO

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : t@
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DAAZENDE DEL TERZIAR (COMMERCIO, TURISMO E SERVLEY)

TASSO TECNICO NELLA CONVE,
SOTTOSCRITTA DA FON.
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TASSO TECNICO NELLA CONVENZIONE
SOTTOSCRITTA DA FON.TE.: COMPAR;
TRA TASSI DIVERSI

, 0 0% ASSO 0 2%
Rendite sex M
Rata rendita 1°anno 5.191,23 6.468,07 6.807,51
Rata rendita 5° anno 6.155,18 7.085,07 7.312,44
Rata rendita 10° anno 7.615,58 7.939,72 7.996,60
Rata rendita 15° anno 9.422,48 8.897,48 8.744,77
Rata rendita 20° anno 11.658,09 9.970,76 9.562,94
Cumulo rendita al 20° anno 160.321,35 162.002,28 162.228,66
Break even point 79 anni 79 anni 79 anni

- O 0% A O QWA
Rendite sex F
Rata rendita 1°anno 3.532,59 4.723,11 5.048,83
Rata rendita 5° anno 4.188,54 5.173,65 5.423,31
Rata rendita 10° anno 5.182,33 5.797,74 5.930,72
Rata rendita 15° anno 6.411,91 6.497,11 6.485,61
Rata rendita 20° anno 7.933,22 7.280,84 7.092,41
Cumulo rendita al 20° anno 109.097,23 118.297,17 120.317,79
Break even point 78 anni 78 anni 78 anni

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto
dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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TASSO TECNICO NELLA CONVE,
SOTTOSCRITTA DA FON.
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IL MECCANISMO DI R/ VALUTAZIONE
DELLA RENDITA IN EROGA

La rivalutazione annuale della rendita € data da:
r = [(R*a)-P]-i*/1+i*

dove

r = rivalutazione annuale per I’'assicurato

a = aliquota di retrocessione

R = Rendimento lordo GS

P = Minimo di rivalutazione garantito alla Compagnia
I = tasso tecnico

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : @
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IL MECCANISMO DI R/ VALUTAZ,
DELLA RENDITA IN EROGA

Ipotesi : rendimento lordo GIS pari al 5%
Rendimento “netto” annuo riconosciuto all’aderente:

30%

N.B. La rivalutazione “effettiva” annua della rata di rendita e data dalla somma
del tasso tecnico (2,5%) e del rendimento “netto” annuo della GIS (1,8%).

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. € proprietaria esclusivo d presente documento e ne P : t@
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07. Il break even point degli aderenti
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punto di pareggio tra il montante conferito
dall’aderente in fase di conversione e 'ammontare
complessivo delle rate di rendita gia erogate

PER RAGGIUNGERE IL BREAK
EVEN POINT NECESSARI IN
MEDIA 2 ANNI IN PIU" PER GLI
UOMINI E 3 PER LE DONNE

RIVALUTAZIONE ED ALIQUOTA DI & Fonre
RETROCESSIONE NELLA CONVENZIC i
SOTTOSCRITTA DA FON. Ti

BREAK EVEN POINT

__ ~
FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE PER | DIPENDENTI
DAAZENDE DEL TERZIAR (COMMERCIO, TURISMO E SERVLEY)

(

Break even point
Fon.Te.

(*) Dati Sole 24 Ore

quasi di 10 anni piu basso

rispetto al dato medio del

mercato della previdenza
complementare
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08. Prospetti di comparazione
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PROGETTO ESEMPLIFICATIVO

Basi demografiche RG 48 IPS 55
Aliquota di retrocessione 100,00% 100,00%
Rendimento dichiarato 5,00% 4,00%
Rendimento medio ultimi 5 anni 4,60% n.d.
Trend Finanziario GIS crescita n.d.
Tasso tecnico 2,50% 0,00%
Minimo garantito 0,00% 0,00%
Spese erogazione 0,70% 1,25%
Minimo trattenuto 0,65% 0,70%

PROGETTO ESEMPLIFICATIVO

Rendite sex M

Rata rendita 1°anno 6.807,51 4.495,04 51,44%
Rata rendita 5° anno 7.312,44 5.118,41 42,87%
Rata rendita 10° anno 7.996,60 6.020,56 32,82%
Rata rendita 15° anno 8.744,77 7.081,71 23,48%
Rata rendita 20° anno 9.562,94 8.329,90 14,80%
Cumulo rendita al 20° anno 162.228,66 124.537,77 30,26%

PROGETTO ESEMPLIFICATIVO

Rendite sex F

Rata rendita 1°anno 5.048,83 3.326,09 51,79%

Rata rendita 5° anno 5.423,31 3.565,95 52,09%

Rata rendita 10° anno 5.930,72 3.890,25 52,45%

Rata rendita 15° anno 6.485,61 4.244,04 52,82%

Rata rendita 20° anno 7.092,41 4.630,01 53,18%

Cumulo rendita al 20° anno 120.317,79 78.881,20 52,53%
I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne . ®
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FPN (condizioni medie)

Basi demografiche RG 48 RG 48
Aliquota di retrocessione 100,00% 100,00%
Rendimento dichiarato 5,00% 5,00%
Rendimento medio ultimi 5 anni 4,60% 4,60%
Trend Finanziario GIS crescita crescita
Tasso tecnico 2,50% 1,50%
Minimo garantito 0,00% 0,00%
Spese erogazione 0,70% 1,60%
Minimo trattenuto 0,65% 0,90%

- FPN (condizioni medie)
Rendite sex M
Rata rendita 1°anno 6.807,51 6.080,84 11,95%
Rata rendita 5° anno 7.312,44 6.728,26 8,68%
Rata rendita 10° anno 7.996,60 7.635,30 4,73%
Rata rendita 15° anno 8.744,77 8.664,62 0,93%
Rata rendita 20° anno 9.562,94 9.832,70 -2,74%
Cumulo rendita al 20° anno 162.228,66 156.299,53 3,79%

- FPN (condizioni medie)
Rendite sex F
Rata rendita 1°anno 5.048,83 4.368,32 15,58%
Rata rendita 5° anno 5.423,31 4.833,41 12,20%
Rata rendita 10° anno 5.930,72 5.485,00 8,13%
Rata rendita 15° anno 6.485,61 6.224,44 4,20%
Rata rendita 20° anno 7.092,41 7.063,56 0,41%
Cumulo rendita al 20° anno 120.317,79 112.281,59 7,16%

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto
dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
parzialmente, senza l'esplicito consenso dj Previnet S.p.A.
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FPA (condizioni medie)

Basi demografiche RG 48 IPS 55
Aliquota di retrocessione 100,00% 90,00%
Rendimento dichiarato 5,00% 5,00%
Rendimento medio ultimi 5 anni 4,60% 4,60%
Trend Finanziario GIS crescita crescita
Tasso tecnico 2,50% 2,00%
Minimo garantito 0,00% 0,00%
Spese erogazione 0,70% 2,00%
Minimo trattenuto 0,65% 1,00%
- FPA (condizioni medie)
Rendite sex M
Rata rendita 1°anno 6.807,51 5.812,34 17,12%
Rata rendita 5° anno 7.312,44 6.281,79 16,41%
Rata rendita 10° anno 7.996,60 6.922,28 15,52%
Rata rendita 15° anno 8.744,77 7.628,08 14,64%
Rata rendita 20° anno 9.562,94 8.405,84 13,77%
Cumulo rendita al 20° anno 162.228,66 140.674,40 15,32%
- FPA (condizioni medie)
Rendite sex F
Rata rendita 1°anno 5.048,83 4.486,54 12,53%
Rata rendita 5° anno 5.423,31 4.848,91 11,85%
Rata rendita 10° anno 5.930,72 5.343,31 10,99%
Rata rendita 15° anno 6.485,61 5.888,11 10,15%
Rata rendita 20° anno 7.092,41 6.488,46 9,31%
Cumulo rendita al 20° anno 120.317,79 108.586,44 10,80%

I/ presente documento é stato sviluppato da Previnet S.p.A. per il Fondo Pensione Fon.Te. Previnet S.p.A. é proprietaria esclusivo d presente documento e ne
detiene tutti i diritti di riproduzione, diffusione, distribuzione e alienazione, nonché ogni ulteriore diritto individuato dalla vigente normativa in materia di diritto
dautore. Il presente documento ed il suo contenuto non possono pertanto essere ceduti, copiati, diffusi o riprodotti, né citati, sintetizzati, o modificati, anche
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(CONDIZIONI MEDIE)

PIP (condizioni medie)

Basi demografiche RG 48 IPS 55
Aliquota di retrocessione 100,00% 95,00%
Rendimento dichiarato 5,00% 5,00%
Rendimento medio ultimi 5 anni 4,60% 4,60%
Trend Finanziario GIS crescita crescita
Tasso tecnico 2,50% 2,00%
Minimo garantito 0,00% 0,00%
Spese erogazione 0,70% 1,25%
Minimo trattenuto 0,65% 1,30%

- PIP (condizioni medie)
Rendite sex M
Rata rendita 1°anno 6.807,51 5.856,82 16,23%
Rata rendita 5° anno 7.312,44 6.257,15 16,87%
Rata rendita 10° anno 7.996,60 6.796,25 17,66%
Rata rendita 15° anno 8.744,77 7.381,80 18,46%
Rata rendita 20° anno 9.562,94 8.017,80 19,27%
Cumulo rendita al 20° anno 162.228,66 137.676,37 17,83%

- PIP (condizioni medie)
Rendite sex F
Rata rendita 1°anno 5.048,83 4.520,88 11,68%
Rata rendita 5° anno 5.423,31 4.829,89 12,29%
Rata rendita 10° anno 5.930,72 5.246,02 13,05%
Rata rendita 15° anno 6.485,61 5.698,00 13,82%
Rata rendita 20° anno 7.092,41 6.188,93 14,60%
Cumulo rendita al 20° anno 120.317,79 106.272,27 13,22%

e,
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09. L’'informativa agli aderenti
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PROGETTO
ESEMPLIFICATIVO

COVIP implementato con

NOTA INFORMATIVA corredata da
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